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Vorwort von Bischof Heinz Josef Algermissen
zu den schulpastoralen Leitlinien fir das Bistum
Fulda

Vor nunmehr 20 Jahren veroffentlichte die
Kommission Erziehung und Schule der
Deutschen Bischofskonferenz die Arbeitshilfe
,Schulpastoral — der Dienst der Kirche an
den Menschen im Handlungsfeld Schule’.
Damit wurde das Fundament fur die
heutige schulpastorale Arbeit gelegt. Die
ununterbrochen groBe Wertschédtzung und
die steigende Nachfrage an schulpastoralen
Angeboten zeigen, was dieses Schreiben in der
deutschen Schullandschaft angestol3en hat.

Es bleibt das vornehmliche Ziel der Schulpastoral, Menschen im Handlungsfeld
Schule in all ihren Lebensphasen zu begleiten, ihnen Orientierung zu geben
und ihnen dabei zu helfen, ihre Talente und Charismen zu entdecken. DarUtber
hinaus gilt es, die schulpastoralen Mitarbeiter professionell fur ihre Arbeit zu
qualifizieren und sie auf ihnrem Glaubensweg zu begleiten.

Mit diesen Zielsetzungen wollen wir im Bistum Fulda in die Zukunft gehen. Wir
wollen den Lebensraum Schule aus dem Geist des Evangeliums mitgestalten
und dazu beitragen, dass Schule ein Ort lebendigen Glaubens wird.

Es freut mich sehr, dass die vorliegenden Leitlinien und die Rahmenordnung
verldssliche und transparente Bedingungen fur die schulpastorale Arbeit im
Bistum Fulda schaffen.

Ich winsche allen, die sich in diesem pastoralen Bereich engagieren, viel Kraft,
Kreativitdt und Ausdauer. Mége ihr Einsatz fir die Schulgemeinde zum Segen
werden!

Fulda, den 6.12.2016

Teil A
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Anliegen

Diese Leitlinien richten sich an alle, die sich Uber das schulpastorale Angebot
des Bistums Fulda informieren wollen oder an einer Tétigkeit in diesem Bereich
interessiert sind. Dabei versteht sich Schulpastoral als ein durch den christlichen
Glauben veranlasstes und motiviertes Engagement der Katholischen Kirche
im Lebensraum Schule. Sie hat alle Menschen, die mit der Schule verbunden
sind und in ihr arbeiten”, im Blick. Auf diese Weise tragt die Kirche zu einer
humanen Schulkultur bei. 2

Das Bistum Fulda erkennt in der zukinftigen Ausrichtung der Pastoral die
Schule als einen wichtigen Ort pastoralen Handelns an. Diese Leitlinien wollen
dieser Bedeutung Rechnung tragen und markieren wichtige Eckpunkte fir die
praktische Umsetzung.

Sehnsucht nach Leben

Kinder und Jugendliche verspiren in sich eine Sehnsucht nach erfilltem
und zufriedenem Leben, was viele Studien im Bereich der Werteorientierung
deutlich machen2 Diese Sehnsucht wird gerade im Kindes- und Jugendalter
aber auch durch das ganze Leben hindurch von vielen Wandlungsprozessen
begleitet:

Der Eintritt in den Kindergarten, der Schulstart, schulische Erfolge und
Misserfolge, die sich d@ndernden Freundschaften, die Berufsausbildung, die
Erfahrung von Tod und Trauer, die Partnerwahl, das erste eigene Kind, das
Altwerden und viele weitere Ereignisse machen uns dies deutlich. Diese
dulleren Veranderungen fuhren zu einer inneren Wandlung sowie zu einem
Reifungsprozess. Sie bilden so einen neuen Nahrboden, auf dem die Sehnsucht

Wedding, Michael: in Kiirze: Was ist Schulpastoral, in: Ludwig Rendle (Hg.): Ganzheitliche

Methoden in der Schulpastoral, Miinchen 2014.

2 Vgl Die deutschen Bischofe — Kommission fiir Erziehung und Schule: - Schulpastoral - der
Dienst der Kirche an den Menschen im Handlungsfeld Schule-, hrsg. v. Sekretariat der
Deutschen Bischofskonferenz, Bonn 1996, S.15.

3 Vgl. Shell-Jugendstudie 2015: http.//www.shell.de/aboutshell/our-commitment/

shell-youth-study-2015/values.html, 24.05.2016. Vgl. Kinderwerte-Monitor: https.//www.

unicef.de/presse/2010/kinderwerte-monitor/29156, 24.05.2016.

nach erflulltem Leben, nach Vollendung strebt. Diesen Wandel zu gestalten
und zu begleiten, bleibt Aufgabe und Herausforderung fur die Schulpastoral.
Neben dieser personlichen Sehnsucht nach erfilltem Leben ist auch jedes
Gesellschaftssystem darum bemuht, Rahmenbedingungen zu schaffen,
in denen Menschen gut miteinander leben und Gesellschaft sowie Kultur
gestalten kénnen. Dabei mussen sich diese Systeme auf Neuerungen und
Veranderungen in allen Bereichen des Zusammenlebens einstellen. So werden
Uberlieferte Strukturen und Wertvorstellungen in Frage gestellt. Sie scheinen
nicht mehr die Kraft zu haben, die Menschen in ihren unterschiedlichen
Milieus* zu erreichen und ihnen Perspektiven fiir ein gelingendes Leben
aufzuzeigen. Gerade vor diesem Hintergrund mdéchte die Kirche auf der
Grundlage der Frohen Botschaft Jesu Christi Verantwortung in der Welt von
heute und besonderes im Lebensraum Schule Ubernehmen. Dabei bleibt
es wichtig, die Sehnsucht nach einem guten und gelingenden Leben der
Menschen nicht aus dem Blick zu verlieren und sich in die gesellschaftlichen
Diskussionen konstruktiv und kritisch einzubringen.

Eine weitere wichtige Bedeutung kommt in diesem Zusammenhang dem
beruflichen Arbeitsumfeld der Lehrerinnen und Lehrern zu. Durch Fortschritt,
Weiterentwicklung und neuen Schwerpunktsetzungen bleibt auch dieser
Bereich stets in Bewegung.

Das schulpastorale Handeln von Religionslehrern® und  pastoralen
Mitarbeitern pragt seit Jahrzehnten das Umfeld von Schule und findet grofle
Wertschatzung von Seiten der Schiilerschaft, der Eltern sowie der staatlichen
Schulbehoérden. Aufgrund ihrer qualifizierten und professionellen Ausbildung
sind sie im Lebensraum Schule prasent. Sie stehen Gottesdiensten vor, sind
Ansprechpartner in Krisensituationen, eréffnen Glaubensraume im Schulalltag
und bauen integrative, kultur- und religionstbergreifende Briicken.

4 Hintergrundinformationen zu den verschiedenen Milieus in unserer Gesellschaft und
deren religids kirchlichen  Verortung finden Sie in der Studie: Wie ticken Jugendliche?
Lebenswelten von Jugendlichen im Alter von 14 bis 17 Jahren in Deutschland, die im
Auftrag der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung, Bund der Deutschen Katholischen
Jugend, Bundeszentrale fiir politische Bildung, Bischéfliches Hilfswerk Misereor,
Bischdfliche Medienstiftung der Dibzese Rottenburg-Stuttgart, Sudwestrundfunk 2012
erhoben wurde.

5 Aus Grtinden der besseren Lesbarkeit wird im Text zur Beschreibung von
Personengruppen in der Regel die mdnnliche Form verwendet. Gemeint ist stets sowoh!
die weibliche als auch die ménnliche Form.



10

Aus den Quellen schopfen

Eine theologische Verortung dient den Seelsorgern als Kraft- und
Motivationsquelle. Sie bietet dariiber hinaus Anhaltspunkte fur die Begleitung
von Menschen auf der Suche nach einem zufriedenen und erfiiliten Leben
und motiviert dazu den Wandel der Zeit mitzugestalten.

~Wenn du wiisstest, was Gott dir geben will!” (Joh 4,10)

In der biblischen Erzéhlung von der Begegnung Jesu mit der Samariterin
am Jakobsbrunnen (vgl. Joh 4,5-42) wird deutlich, dass gerade Jesus eine
Antwort auf die tiefsten Sehnslichte des Menschen gibt. So wie Jesus sich
um die Samariterin kimmert, so will das schulpastorale Handeln die tiefen
Sehnsichte der Menschen ansprechen und voller Mut und Zuversicht sich mit
den Menschen im Lebensraum Schule auf den Weg machen.

Die Samariterin mitihrem leeren Gefas am Jakobsbrunnen steht stellvertretend
fur die vielen Menschen unserer Zeit. Das leere Gefal3 in ihrer Hand symbolisiert
den Durst, den Wunsch nach Leben. Dieser Wunsch will aber nicht irgendeine
Antwort auf die eigenen Winsche, sondern die Erflllung des tiefsten
Herzenswunsches finden. Es ist jener Wunsch, der allein der eigenen Existenz
vollen Sinn verleihen kann.

Jesus erkennt dies und setzt sich neben die Frau am Jakobsbrunnen. Er
Uberschreitet dabei alle gesellschaftlichen und religiosen Schranken und lasst
sich auf die Frau ein. Die Art und Weise, wie Jesus mit den Menschen umgeht,
ist so faszinierend, dass die Kirche darin ihren Dienst sieht, sich neben die
Kinder und Jugendlichen, Frauen und Manner dieser Zeit zu setzen, um ihnen
zuzuhoren, Begleiter zu sein und eine Begegnung mit dem auferstandenen
Jesus Christus zu ermdglichen, der allein den Durst stillen und das wahre
Leben schenken will.

Diese fronmachende und hoffnungsvolle Botschaft veranlasst die Kirche dazu,
ihre Mitarbeiter auszusenden. Sie ist davon Uberzeugt, dass in den Menschen,
vor allem in den Jugendlichen, eine tiefe Sehnsucht nach Authentizitat,
Wahrheit, Freiheit und Grol3zigigkeit verborgen ist und Christus diese
Sehnsichte stillen méchte®

6 Vgl Il. Vatikanisches Konzil mit Schwerpunkt der Konstitutionen Gaudium et Spes (GS)
und Lumen Gentium (LG).

Schulpastorale Ziele

Aus den eben genannten Gedanken - der Begegnung Jesu mit der Frau am
Jakobsbrunnen und mit dem Blick auf das Leben der Menschen - lassen sich
drei schulpastorale Ziele formulieren:

Schulpastoral mochte

1. beiden Menschen im Handlungsfeld Schule sein und sie auf ihrem ganz
personlichen Weg zu einem erfilllten Leben begleiten,

2. dazu ermutigen sich am gesellschaftlichen und interreligitsen Dialog zu
beteiligen,

3. jeneideell und materiell unterstitzen, die sich in diesem Aufgabenfeld
engagieren.

Staatsrechtlicher Rahmen

Das Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland regelt mit Art. 4 GG das
Grundrecht auf Religionsfreiheit sowie mit dem Artikel 140 GG (mit dem
darin enthaltenen Verweis auf die Weimarer Reichsverfassung vom August
1919) die Seelsorge in offentlichen Einrichtungen. Dies bildet die Grundlage
schulpastoralen Handelns.

Speziell firdas Bundesland Hessen regelt der §16 des Hessischen Schulgesetzes
die rechtliche Grundlage fur das kirchliche Wirken im Lebensraum Schule.

Im Schulgesetz heif3t es dazu:

(1) Die Offnung der Schule gegeniiber ihrem Umfeld ist zu férdern.

(2) Diese Offnung kann durch die Zusammenarbeit der Schulen mit
auBerschulischen Einrichtungen und Institutionen geschehen,
insbesondere mit Sport — und anderen Vereinen, Kunst- und
Musikschulen, kommunalen und kirchlichen Einrichtungen sowie mit
Einrichtungen der Weiterbildung.

Dariberhinaus giltder Erlass zum Religionsunterricht vom 03. September 2014,

der unter Punkt VIl die Teilnahme der Schdler an kirchlichen Veranstaltungen
und die Zusammenarbeit im Rahmen der Offnung von Schule regelt.

11
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Schulpastorale Handlungsfelder

Das schulpastorale Handeln muss die Situation der jeweiligen Schule
wahrnehmen und angemessene Angebote platzieren. Grundlage fur das
schulpastorale Handeln bilden dabei die Grunddienste der Kirche, die
das 2. Vatikanische Konzil als durchgdngige Gliederungsprinzipien der
Pastoraltheologie hervorgehoben hat. Dabei sollen sich im schulpastoralen
Tun die verschiedenen Facetten der unten aufgeflihrten Grunddienste
widerspiegeln.

Mit Blick auf die Erzahlung vom Jakobsbrunnen eréffnen die kirchlichen
Grunddienste folgende Handlungsfelder im Lebensraum Schule:

Bei den Menschen sein

Schulpastoral will bei den Menschen im Handlungsfeld Schule sein! Dies
konkretisiert sich in Beratungsangeboten, der Krisenseelsorge, in der
UnterstUtzung sozialer Projekte, der Elternarbeit oder bei Kennlerntagen und
vielen weiteren Angeboten (Diakonia).

Von dem das Herz voll ist, geht der Mund liber

Schulpastorale Mitarbeiter geben Zeugnis von eigenen Glaubens- und
Lebenserfahrungen und wollen Uber Gott und seine Botschaft ins Gesprach
kommen. Hilfreiche Fragen dazu kénnen sein: Welchen Quellen spenden
Leben? Was hilft, damit das Leben gelingen kann? Dies konkretisiert sich in
Bibelkreisen, bei Tagen religidser Orientierung, in den unterschiedlichsten
Pausenangeboten, bei der Vernetzung mit Gemeinden oder mit
Jugendverbdnden, um nur einige Méglichkeiten zu nennen (Martyria).

Unser Lobpreis kann Deine Gré3e nicht mehren, aber uns
bringt er Segen und Heil in Fiille

Die vielféltigen liturgischen Angebote wollen den Menschen im Handlungsfeld
Schule Gelegenheiten schaffen, Gutes zugesprochen zu bekommen sowie
Geborgenheit und Wertschatzung zu erfahren. Solche Angebote erdffnen
Erfahrungs- und Begegnungsrdume mit Gott und konkretisieren sich in
Schulgottesdiensten, Andachten in der Advents- und Fastenzeit, Segnungen
oder Wallfahrten (Liturgia).

Einsam bist du klein, aber gemeinsam werden wir Anwalt
des Lebendigen sein

In der Verwirklichung der genannten Grunddienste erleben die Menschen
im Lebensraum Schule auf einer ganz wertschatzenden Art und Weise
Gemeinschaft untereinander und vor allem mit Gott. Dieses Erleben ermutigt
sie, in Respekt und Wirde miteinander umzugehen und so gemeinsam und
im Vertrauen auf Gott das Leben in Zuversicht anzugehen (Koinonia).

Schulpastorale Prinzipien

Schulpastoral zeichnet sich durch folgende Prinzipien aus, an denen sich das
Engagement letztendlich messen lassen muss.

personal

Schulpastoral wird von Menschen verantwortet, die sich mit ihrer Person in
das System Schule einbringen und so den Lebensraum Schule mitgestalten.
Das ist abhangig von der aktuellen Situation und den Bedurfnissen der im
Lebensraum Schule tatigen Menschen.

okumenisch

Alle Christen verbindet der Glaube an Jesus Christus und die Heilige Schrift
als gemeinsame Grundlage. Vor diesem Hintergrund sind sie alle eingeladen
an den schulpastoralen Angeboten teilzunehmen. Mancherorts geschieht
schulpastorales Handeln bereits in kumenischer Kooperation. Dies sollte - wo
moglich und sinnvoll — verstarkt werden.

freiwillig

Schulpastorale Angebote tragen den Charakter einer Einladung und nicht
einer Verpflichtung. Gerade weil Leben und Glauben im Zentrum stehen,
mussen sich die Menschen freiwillig zur Teilnahme entscheiden kénnen. Dass
es oftmals einer Entscheidungshilfe und angebotsabhédngigen Verlasslichkeit
bedarf, steht nicht im Widerspruch zum Freiwilligkeitsprinzip.

13
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gastfreundlich

Zu den verschiedenen schulpastoralen Angeboten sind grundsatzlich
alle eingeladen. Diese Einladung ist unabhdngig von Alter, Geschlecht,
Religionszugehorigkeit, Familienstand, Rolle oder Zugeh&rigkeit zu einer
gesellschaftlichen Schicht. Gastfreundschaft heil3t: jeder ist willkommen, so
wie er ist. Das kann beim Einzelnen zur Erfahrung des Angenommenseins
fhren, ihm Heimat in einer Gruppe oder bei einem Menschen finden lassen.
Gastfreundschaft ermdéglicht auch eine offene Gesprachsatmosphare, in der
man sich gegenseitig gelten l3sst.

vernetzt

Nebenklaren Zustandigkeitenistesunerldsslich,dass sich die unterschiedlichen
Unterstitzungsangebote  (zB.  Schulsozialarbeiter,  Schulpsychologen,
Streitschlichter, Vertrauenslehrer, Beauftragte in der Schulpastoral, etc.)
miteinander vernetzen, um so bestmdglich den Menschen im Lebensraum
Schule helfen zu kénnen.

kooperativ

Schulpastoral versteht sich als ein pastoraler Ort im Bistum Fulda, der nicht isoliert
von anderen Orten kirchlichen Lebens zu betrachten ist. Dies unterstreicht
die Notwendigkeit Briicken zu bauen: in die Kirchengemeinde vor Ort, zu den
kirchlichen Gremien, zum Bischoflichen Jugendamt, zur Schiilerseelsorge, zu
geistlichen Zentren sowie anderen Einrichtungen der Kirche. Dadurch ergibt sich
die Chance, dass Kirche und ihr Engagement in Génze erlebt werden kann und fur
die Arbeit vor Ort Synergieeffekte entstehen.” Darliber hinaus ist der regelmafige
Austausch unter den schulpastoralen Mitarbeitern im Bistum unerlasslich.

7 Vgl. Bischofliches Generalvikariat Fulda, Grundsdtze fiir die Ausrichtung der Pastoral im
Bistum Fulda, Fulda 2015, 5. 11.

Teil B

RAHMEN-
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Rahmenordnung fiir Schulpastoral
im Bistum Fulda

Praambel

Diese Rahmenordnung will dem schulpastoralen Wirken im Bistum Fulda eine
transparente und nachvollziehbare Handhabung ermaéglichen.

§ 1 Personenkreis

Diese Rahmenordnung wendet sich im Geltungsbereich des Bistums Fulda
an pastorale Mitarbeiter, die im Lebensraum Schule eingesetzt sind sowie an
Lehrer im Staatsdienst, die das Fach Katholische Religion unterrichten und sich
in der Schulpastoral engagieren wollen. Diese Personen k&nnen bei Vorliegen
der in dieser Rahmenordnung festgelegten Voraussetzungen und Regelungen
mit der Schulpastoral beauftragt werden.

§ 2 Voraussetzungen der Beauftragung

(1) Der haupt- sowie ehrenamtlich zu Beauftragende hat die Teilnahme am
didzesanen Weiterbildungskurs Schulpastoral oder eine vergleichbare
Qualifikation nachzuweisen.

(2) Der hauptamtlich zu Beauftragende ist i. d. R. mit mindestens acht
Wochenstunden an einer Schule eingesetzt und seit mindestens 2 Jahren
an dieser Schule als Religionslehrer tatig.

§ 3 Form und Dauer der Bauauftragung

(1) Sofern die Voraussetzungen gemaf § 2 vorliegen, werden die Personen
nach § 1 zur Durchfihrung und Koordination von Schulpastoral an der
jeweiligen Schule durch die Schulabteilung des Bistums Fulda beauftragt.
Hierin kommt die Wertschadtzung als auch der Rtickhalt durch die
Bistumsleitung zum Ausdruck und gibt der Arbeit vor Ort einen offiziellen
Charakter.

(2) Die Verleihung der Beauftragungsurkunde findet in einem
angemessenen Rahmen — nach Méglichkeit wéhrend eines
Gottesdienstes — statt. Die Beauftragung ist auf drei Jahre befristet. Eine
Verlangerung der Beauftragung kann formlos beantragt werden. Bei
Schul- bzw. Stellenwechsel des Beauftragten endet die Beauftragung
automatisch.

—
@

Die Beauftragung kann zurtickgenommen werden, wenn der Beauftragte
gegen die Regelungen dieser Rahmenordnung verstot oder in seiner
Lebensflihrung die Grundsétze der Katholischen Kirche in erheblicher
Weise missachtet. Dabei ist der gleiche Bewertungsmafistab anzulegen,
der auch zum Entzug der Missio canonica gemal3 der Ordnung fir

die Verleihung der Missio canonica und die Erteilung der kirchlichen
Unterrichtserlaubnis im Bistum Fulda (K.A. vom 12.07.2015, Nr. 93, Stlick
VIII) fihren wiirde.

§ 4 Pflichten der Beauftragten

(1) Beauftragte Mitarbeiter der Schulpastoral verpflichten sich zur Teilnahme
am didzesanen Arbeitskreis Schulpastoral und zeigen sich grundsatzlich
fUr Fortbildungsveranstaltungen offen.

(2) Der Beauftragte reicht jahrlich einen Tatigkeitsbericht und eine
Kurzreflexion mit Grobplanung fiir das nachste Schuljahr spatestens
bis zum 02. Februar eines Jahres im Referat Schulpastoral ein. Diese
Unterlagen sind Voraussetzung fur eine Geltendmachung von
Ansprichen auf das Schulpastoral-Budget der Schule gemal} § 6 dieser
Rahmenordnung sowie die Vergabe von Deputatstunden.

§ 5 Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

(1) Das Engagement in der Schulpastoral erfordert ein hohes Maf3 an
fachlicher Kompetenz und gelebter Spiritualitdt. Fachkompetenz in den
Bereichen der Analyse, Planung, Begleitung, Beratung und methodischer
Umsetzung ist ebenso unverzichtbar wie eine lebendige und zeitgemale
Spiritualitat desjenigen, der sich hier engagiert. Die grundsétzlichen
Kompetenzen werden im Fort- und Weiterbildungskurs Schulpastoral
erworben.

17



DarUber hinaus bieten die regelmaBigen Fortbildungsangebote, u.a.

in Zusammenarbeit mit dem Paddagogischen Zentrum in Wiesbaden
Naurod, zahlreiche Mdglichkeiten seine Kenntnisse und Fertigkeiten im
Bereich Schulpastoral zu vertiefen. Ebenso ermoglichen die spirituellen
Angebote von Seiten des Bistums der eigenen Glaubensgeschichte auf
der Spur zu bleiben und die persodnliche Beziehung zu Jesus Christus zu
vertiefen.

(2) Alle Fort- und Weiterbildungen im Bereich Schulpastoral werden nach
den Richtlinien des Bistums Fulda geférdert und finanziell unterstiitzt.

§ 6 Finanzen

(1) Jede Schule, die einen beauftragten haupt- oder ehrenamtlichen
Seelsorger hat, erhélt fir die schulpastorale Arbeit ein Schulpasto-
ral-Budget, dass jahrlich vom Bistum Fulda festgelegt wird. Anderungen
des Schulpastoral-Budgets durch das Bistum sind jederzeit moglich.

(2) Zur Abrechnung des Schulbudgets werden die Quittungen Uber die
Ausgaben fiir das entsprechende Schulhalbjahr jeweils bis zum 30. Juni
bzw. bis zum 15. Dezember im Referat Schulpastoral der Schulabteilung
des Bistums eingereicht. Sollte das Budget Uberzogen werden, besteht
kein Recht auf Erstattung.

(3) Die Bezuschussung einzelner Projekte auf3erhalb des Schulbudgets
gemaf Abs. 1 kann mit einer formlosen Beschreibung des Vorhabens
Uber die jeweilige Schulleitung beim Referat Schulpastoral beantragt
werden. Die Gewahrung von Finanzmitteln richtet sich neben der
inhaltlichen Ausrichtung des Projektes auch nach der aktuellen
Haushaltslage. Ein Rechtsanspruch auf Gewéhrung konkreter Finanzmittel
besteht nicht.

§ 7 Deputatstunden

(1) Die Gewdhrung von Deputatstunden ist jeweils von der Schule und
dem zu erwartenden Engagement abhéngig. Uber die Gewahrung
entscheidet der fir den Aufgabenbereich Schulpastoral zusténdige
Referent in der Schulabteilung, bei pastoralen Mitarbeitern geschieht dies
in Abstimmung mit der Abteilung Pastorale Dienste. Grundsatzlich ist das
Bistum Fulda bereit von der Schule gewéhrte Stunden, um die gleiche
Stundenzahl aufzustocken. Die Vergabe von Anrechnungsstunden
ist immer abhangig von der Haushaltslage und den in § 2 genannten
Voraussetzungen.

(2) Der Antrag auf Gewahrung von Deputatstunden fiir schulpastorale
Tatigkeit ist von der Schulleitung beim Schulreferat des Bistums Fulda
zu stellen. Fir eine wirkungsvolle schulpastorale Arbeit hat sich ein
Stundenmal3 von mindestens zwei bis vier Schulstunden bewahrt.

Bei pastoralen Mitarbeitern soll durch den schulpastoralen Einsatz das
Regelstundenmal3 von vier Stunden grundsatzlich nicht unterschritten
werden.

(3) Mit dem schriftlichen Antrag sind folgende Unterlagen einzureichen:
- Beschreibung der Schule
- Darstellung und Begriindung des Bedarfs an Schulpastoral
- Konzeptentwurf der vorhandenen und geplanten schulpastoralen
Aktivitdten und
-Vorschlag fur Zeitmal3 pro Schulwoche.

s

Vor einer abschlieBenden Entscheidung Gber den Antrag fihrt der
Ditzesanreferent fur Schulpastoral ein Gesprach mit dem Interessenten
und der Schulleitung.

—
)

Die Vergabe von Deputatstunden ist auf einen Zeitraum von 3 Jahren
begrenzt und endet automatisch bei Schul- oder Stellenwechsel der
beauftragten Person. Eine Verlangerung kann formlos beantragt werden.
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§ 8 Ausfuihrungsbestimmungen

Der Generalvikar erlasst die zur Ausfihrung dieser Rahmenordnung
erforderlichen Regelungen.

§ 9 Evaluation

Die Rahmenordnung fir Schulpastoral im Bistum Fulda wird nach funf Jahren
evaluiert.

§ 10 Inkrafttreten der Rahmenordnung

Diese Rahmenordnung wird hiermit riickwirkend zum 1. Januar 2017 in Kraft
gesetzt.

Fulda, den 16.05.2017

gez. Heinz Josef Algermissen
Bischof von Fulda
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